РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ БУРЛИНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


28 декабря 2024 г. 				 с. Бурла			                             № 470

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Бурлинского района на 2025 - 2029 годы

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и на основании разработанным Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации методических рекомендаций по вопросам формирования органа исполнительной власти, руководствуясь Уставом муниципального образования муниципальный район Бурлинский район Алтайского края,
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Бурлинского района на 2025 - 2029 годы (прилагается).
2. Постановление Администрации Бурлинского района от 26 марта 2020г. № 88 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Бурлинского района на 2021 - 2024 годы», считать утратившим силу с 01 января 2025 г.
3. Данное постановление опубликовать в сетевом издании «Официальный сайт муниципального образования Бурлинский район Алтайского края».
4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.


Глава района                                                                                                      С.А. Давыденко

СОГЛАСОВАНО:
Управляющий делами 
Администрации района
______________ Л.В. Голубева











УТВЕРЖДЕНО:
Постановлением
Администрации	Бурлинского
района Алтайского края
от 28 декабря 2024 г. № 470
ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Бурлинского района на 2025 - 2029 годы
	№
п/
п
	Мероприятия
	Ответственный
исполнитель
	Сроки реализации
	Ожидаемый
результат

	1
	Разработка проектов муниципальных правовых актов по противодействию коррупции
	Управление делами Контрольноправовой отдел Администрации района
	в течение 2025-2029 гг.,
	Соответствие муниципальных правовых актов в области
противодействия
коррупции
действующему
законодательству

	2
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов
	Контрольноправовой отдел Администрации района
	в течение 2025-2029 гг.,
	Отсутствие коррупциогенных факторов в муниципальных НПА

	3
	Организация
рассмотрения
вопросов
правоприменительно й практики в соответствии с пунктом 21 статьи 6 Федерального закона «О противодействии коррупции»
	Контрольноправовой отдел Администрации района
	1 раз в квартал
	Отсутствие решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) ОМС

	4
	Организация и проведение проверок сведений,
представленных в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в
Российской Федерации» гражданами при поступлении на муниципальную службу, а также по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой  
	Управление делами Администрации района
	в течение 2025- 2029 гг. (до 30 апреля)
	Отсутствие со
стороны
муниципальных
служащих
нарушений
ограничений,
запретов,
связанных с муниципальной службой

	5
	Проведение
внутреннего
мониторинга
полноты и
достоверности
сведений о доходах,
об имуществе и
обязательствах
имущественного
характера,
представляемых
муниципальными
служащими
	Управление делами Администрации района
	2025 - 2029 гг.. (до 1 июня)
	Отсутствие
нарушений
ограничений,
запретов,
связанных с
муниципальной
службой

	6
	Размещение на официальном сайте муниципального образования Бурлинский район Алтайского края сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей
	Информационно-
аналитический
отдел
Администрации
района
	в соответствии с
законодательство
м
	Отсутствие
нарушений
ограничений,
запретов,
связанных с
муниципальной
службой

	7
	Организация заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (при наличии оснований)
	комиссия по соблюдению требований к служебному поведению
	По мере необходимости
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов,
связанных с
муниципальной
службой

	8
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в органах местного самоуправления и организация проверок указанных фактов
	Управление
делами
	2025-2029 гг. (ежеквартально)
	 

	9
	Информационное
освещение
антикоррупционной
деятельности
муниципального
образования

	Информационно-
аналитический
отдел
Администрации
района
	2025 - 2029 гг.
	Информирован- ность населения об антикоррупционной деятельности в поселении

	10
	Ежегодное ознакомление муниципальных служащих с документами своего личного дела, в том числе с целью обеспечения актуализации сведений, содержащихся в анкетах,
предоставляемых при поступлении на муниципальную службу, с последующей проверкой на наличие возможного конфликта интересов
	Управление
делами
	2025 - 2029 гг.
	Соблюдения
муниципальными
служащими
ограничений,
запретов,
связанных с муниципальной службой, а также ответственности за их нарушение, формирование негативного отношения у работников к проявлению коррупции

	11
	Ежегодное ознакомление муниципальных служащих с документами своего личного дела, в том числе с целью обеспечения актуализации сведений,
содержащихся в анкетах,
предоставляемых при поступлении на муниципальную службу, с последующей проверкой на наличие возможного конфликта интересов



	Управление
делами
	2025 - 2029 гг.
	Соблюдения
муниципальными
служащими
ограничений,
запретов,
связанных с муниципальной службой, а также ответственности за их нарушение, формирование негативного отношения у работников к проявлению коррупции

	12
	Ежегодное
повышение
квалификации
муниципальных
служащих, в
должностные
обязанности которых входит участие в
противодействии
коррупции
	Управление
делами
	в течение 2025-2029 гг., при заключении трудового договора
	Интенсификация
антикоррупционног
о просвещения,
обучения,
формирование
нетерпимого
отношения к коррупции в органах местного самоуправления

	13
	Участие
муниципальных
служащих,
работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области
противодействия
коррупции
	Управление
делами
	в течение 2025-2029 гг.,
	Отсутствие нарушений в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд







